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Україна

Відділ освіти 
Іршавської райдержадміністрації

Н А К А З

21.08.2015                                           м. Іршава                          № 467
Про проведення у районі конкурсу

„ Кращий дошкільний навчальний 
заклад”  у 2015 році

     Відповідно до пункту 2 доручення голови обласної державної адміністрації від 11.12. 2008 № 02- 5/ 141 та наказу управління освіти і науки облдержадміністрації від 23.03.2009 №171 „Про проведення в області конкурсу „Кращий дошкільний навчальний заклад”, з метою виявлення  кращих дошкільних навчальних закладів району, зміцнення, наповнення  їх матеріально-технічної бази та привернення уваги місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування, громадськості до проблем дошкільної освіти в нових cоціально-економічних умовах

НАКАЗУЮ:

1. Провести в районі конкурс „ Кращий дошкільний навчальний заклад -2015” ,  І (районний) етап – з 15 вересня до 15 жовтня .

2. Затвердити Положення про проведення Конкурсу (додаток 1) та утворити комісію з проведення  І етапу Конкурсу (додаток 2).

3. Завідувачам дошкільних установ:

3.1 Спільно з місцевими органами виконавчої влади і органами місцевого самоврядування забезпечити проведення І (районного) етапу Конкурсу згідно з Положенням.

3.2 До 10 жовтня 2015 року подати до відділу освіти райдержадміністрації  матеріали Конкурсу на електронних  та паперових носіях.

4. Комісії з проведення І етапу Конкурсу підбити підсумки Конкурсу і подати пропозиції щодо нагородження.

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник  відділу                                                 Є. М. Яцканич

Додаток  2

до наказу відділу освіти 

райдержадміністрації 

від 21.08.2015 №467

Склад  комісії

з проведення І (районного) етапу конкурсу

„ Кращий дошкільний навчальний заклад – 2015 ”

Голова комісії

Яцканич Єлизавета Михайлівна – начальник відділу освіти 

Заступник

Попович Олег Іванович – голова профспілки працівників освіти

Члени комісії

Гудь Мар’яна Юріївна – завідуюча РМК відділу освіти

Фулитка Ганна Андріївна – головний спеціаліст відділу освіти

Цільо Ілона Йосипівна – методист РМК відділу освіти  

Додаток 1

до наказу відділу освіти 

райдержадміністрації

від 21.08.2015 № 467

ПОЛОЖЕННЯ

про проведення конкурсу
„ Кращий дошкільний навчальний заклад – 2015 ”

І. Загальні положення
Конкурс проводиться серед дошкільних навчальних закладів усіх форм власності.

Конкурс є складовою частиною реалізації Програми розвиткуосвіти Закарпаття і проводиться з метою підвищення якості дошкільної освіти, удосконалення методичної роботи та інформаційного забезпечення.

ІІ. Основні завдання і мета конкурсу
Основними  завданнями конкурсу є:

· Реалізація права дітей на здобуття дошкільної освіти у межах державних вимог;

· створення  оптимальних, безпечних умов життєдіяльності дошкільних навчальних закладів у відповідності з санітарно-гігієнічниминормами, вимогамиз охорони праці та техніки безпеки;

· удосконалення змісту, форм і методів роботи дошкільних навчальних закладів;

· вивчення, узагальнення і поширення передового досвіду та нових інформаційних технрлогій.

Конкурс проводиться з метою виявлення, підтримки та поширення досвіду роботи творчо працюючих педагогічних колективів, привернення уваги місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, громадськості до проблем дошкілля.

ІІІ. Проведення конкурсу
Конкурс проводиться в два етапи:

І етап – районний      - з 15 вересня  до 15 жовтня;
ІІ етап – обласний     - з  16 жовтня до 15 листопада.
Районний  етап  конкурсу

У першому етапі конкурсу беруть участь усі дошкільні навчальні заклади району (міста). Під час його проведення здійснюється вивчення роботи закладів, проведення конкурсу, визначення та нагородження переможців на районному рівні, підготовка та подання конкурсних матеріалів відділу освіти на електронних та паперових носіях.

Для проведення конкурсу створюються відповідні комісії, до складу яких залучаються представники відділу освіти, які здійснюють контроль за діяльністю дошкільних навчальних закладів.

Районні комісії до 16 жовтня 2015 року подають у комісію департаменту освіти і науки облдержадміністрації наступні матеріали одного закладу- переможця сільської місцевості та одного закладу – переможця міської місцевості, наказ відділу освіти райдержадміністрації про результати І етапу конкурсу, опис діяльності закладів-переможців, фото, відеоматеріали тощо.

Обласний етап конкурсу
У другому етапі беруть участь дошкільні заклади сільської та міської місцевості окремо, що зайняли І місце в І етапі конкурсу. Комісія департаменту освіти і науки облдержадміністрації вивчає і аналізує конкурсні матеріали, здійснює експертну оцінку відповідності конкурсних матеріалів реальному стану роботи безпосередньо за місцем діяльності, визначає переможців.

Комісія департаменту освіти і науки облдержадміністрації із 16 жовтня та до 15 листопада 2015 року вивчає подані з районів та міст матеріали, здійснює виїзди на місця та до 15 листопада 2015 року визначає переможців і представляє їх до нагородження.

ІV. Критерії для визначення результатів конкурсу

Переможець серед дошкільних закладів, які беруть участь у конкурсі визначається сумарною кількістю балів, виставлених закладу комісією за наступними основними напрямками:

4.1   Документація керівника дошкільного навчального закладу  

( відповідно до Інструкції про ділову документацію в ДНЗ – (максимальна кількість – 20 балів);

4.2 Організація навчально- виховного процесу
Здійснення обліку дітей дошкільного віку, охоплення дошкільною освітою, використання інноваційних технологій в організації навчання та виховання дошкільнят, виконання навчальних програм, наступність у роботі дошкільного та загальноосвітнього навчальних закладів, участь працівників закладу у районних методоб’єднаннях, семінарах та інших заходах – (максимальна кількість – 20 балів);

4.3  Документація  методиста, вихователів та інших педпрацівників ДНЗ

(відповідно до Інструкції про ділову документацію в дошкільних закладах – (максимальна кількість – 10 балів);

4.3 Робота  з кадрами закладу.

Якісний склад педагогічних  та інших  працівників ( наявність відповідної дошкільної освіти, результати атестації педагогічних та медичних кадрів, участь педпрацівників у методичній роботі закладу, району, області, наявність вивченого й узагальненого передового педагогічного досвіду, робота з кадровим резервом тощо ) (максимальна кількість – 10 балів);

4.5  Стан медичного обслуговування та організація харчування.

Санітарний стан закладу (акти, приписи СЕС), захворюваність дітей, наявність та ведення медичної документації, проходження медичного огляду працівниками, поглиблений медичний огляд дітей, стан харчоблоку, організація харчування відповідно до діючого законодавства  (максимальна кількість – 10 балів);

4.6 Стан матеріально-технічної бази дошкільного закладу.

Наявність санітарно-технічного паспорта установи, акта готовності до нового навчального року, зовнішній вигляд  приміщень і споруд, якість проведеного поточного ремонту, естетичне оформлення наявних приміщень, розробка заходів з енергозбереження, наявність лічильників та документів з техніки безпеки та охорони праці (максимальна кількість – 10 балів);

V. Визначення переможців та їх нагородження 

5.1 Рішенням відділу освіти  за поданням відповідної комісії визначаються заклади – переможці районного конкурсу (окремо міської та сільської місцевості) та встановлюються види нагородження ( грамоти, цінні подарунки, премії тощо).

5.2  Комісія з проведення ІІ етапу конкурсу визначає заклади – переможці та лауреатів ( окремо міської та сільської місцевості), рішення комісії затверджується наказом департаменту освіти і науки облдержадміністрації. Заклади – переможці ІІ етапу конкурсу  та лауреати нагороджуються грамотами департаменту освіти і науки облдержадміністрвції, цінними подарунками тощо.

